V. VALORES ETICOS 32 ESO

INTRODUCCION

La programacion que se desarrolla a continuacién se inspira en las ideas desarrolladas en la siguiente
normativa legal:

1. Ley Organica de Educacidon (LOE) 2/2006 de 3 de mayo.

2. Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) que regula la
Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en los capitulos Il y IV del titulo I, respectivamente.

3. Ley de Cantabria 6/2008 de Educacion de Cantabria.

4. Real Decreto 1105/2014 de 26 de diciembre por el que se establece el curriculo basico de la
Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato.

5. Decreto 38/2015 de 22 de mayo que establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

6. Orden EDU/70/2010 de 3 de septiembre, por la que se regula el procedimiento para garantizar el
derecho a los alumnos/as a ser evaluados conforme a criterios objetivos.

0. PROPUESTAS DE MEJORA CONTENIDAS EN LA MEMORIA DEL DEPARTAMENTO

Se considera que los objetivos, contenidos curriculares, criterios de evaluacion, actividades y recursos de
aula empleados en el curso 2018-19 han sido adecuados y satisfactorios.

1. CONTRIBUCION DE LA MATERIA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

1.1. OBJETIVOS DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

La Educacidn Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos/as las capacidades que les

permitan:
1. Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demds, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse
en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de oportunidades entre
hombres y mujeres, como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democratica.
2. Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicién necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.
3.  Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.
Rechazar la discriminacién de las personas por razén de sexo o por cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre
hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra la mujer.
4.  Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con los demds, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos
sexistas y resolver pacificamente los conflictos.
5. Desarrollar destrezas bdasicas en la utilizacidon de las fuentes de informacidn para, con sentido
critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica en el campo de las
tecnologias, especialmente las de la informacidn y la comunicacidn.
6. Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.



7. Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacién, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y
asumir responsabilidades.

8. Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos
y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

9. Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

10. Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demds, asi como el patrimonio artistico y cultural.

11. Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacién fisica y la
practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién
humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacién y mejora.

12. Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresidén y representacion.

13. Desarrollar actitudes que contribuyan al desarrollo sostenible de Cantabria.

14. Conocer y valorar el patrimonio histérico, natural y cultural, y las tradiciones de la Comunidad
Autdnoma de Cantabria, y contribuir a su conservacién, difusiéon y mejora.

1.2. COMPETENCIAS DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Las competencias establecidas en Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato son las siguientes:
¢ Comunicacién linguistica.
¢ Competencia matematica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia.
¢ Competencia digital.
e Aprender a aprender.
¢ Competencias sociales y civicas.
e Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

¢ Concienciay expresiones culturales

El valor de la reflexién ética que ofrece la materia Valores Eticos debe centrarse en dotar a los alumnos y
alumnas de los instrumentos de racionalidad y objetividad necesarios para que sus juicios valorativos
tengan el rigor, la coherencia y la fundamentacién racional que requieren con el fin de que sus
elecciones sean dignas de guiar su conducta, su vida personal y sus relaciones sociales. El curriculo
basico se estructura en torno a tres ejes.

12.- Pretende cumplir con el mandato de la Constitucidn Espafiola, que fija como objeto de la educacion
el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de
convivencia y a los derechos y libertades fundamentales, que deben interpretarse segun lo establecido
en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y en los acuerdos internacionales ratificados por
Espafia con el fin promover su difusion y desarrollo, garantizando su cumplimiento por toda la
humanidad.

29.- En segundo lugar, contribuye a potenciar la autonomia del joven y a prepararlo para convertirse en
el principal agente de su propio desarrollo, aprendiendo a construir, mediante una eleccion libre y
racionalmente fundamentada en valores éticos y la inversidon de su propio esfuerzo, un pensamiento y
un proyecto de vida propios, asumiendo de modo consciente, critico y reflexivo el ejercicio de la libertad
y el control acerca de su propia existencia.

39.- Finalmente, contribuye a favorecer la construccién de una sociedad libre, igualitaria, prospera y
justa, mediante la participacion activa de ciudadanos conscientes y respetuosos de los valores éticos en
los que debe fundamentarse la convivencia y la participacion democratica, reconociendo los derechos



humanos como referencia universal para superar los conflictos, defender la igualdad, el pluralismo

politico y la justicia social.
1.3. CONTRIBUCION DE LA MATERIA VALORES ETICOS AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

19.- En primer término, contribuye a desarrollar las competencias relativas al pensamiento critico y la
resoluciéon de problemas, desde el momento en que incide en la necesidad de analizar, plantear,
argumentar y dar soluciones fundamentadas a los problemas éticos, siendo precisamente éste el eje
sobre el que gira todo el curriculo basico y el caracter especifico del saber ético.

22.- La competencia social y civica, la de conciencia y expresiéon cultural, asi como el trabajo
colaborativo, se incrementan cuando se reflexiona sobre el fundamento ético de la sociedad y se toma
conciencia de la importancia de sus valores culturales. Ademds, la solucién de conflictos interpersonales
de forma no violenta promueve en el alumnado el interés por desarrollar actitudes de tolerancia,
solidaridad, compromiso y respeto a la pluralidad cultural, politica, religiosa o de cualquier otra
naturaleza.

32.- La competencia de aprender a aprender se promueve mediante el ejercicio de los procesos
cognitivos que se realizan en el desarrollo del curriculo basico, tales como analizar, sintetizar, relacionar,
comparar, aplicar, evaluar, argumentar, etc. y favoreciendo en los alumnos y alumnas el gusto y la
satisfaccion que produce el descubrimiento de la verdad.

49 - Por otro lado, la presentacién de dilemas éticos y el debate de sus posibles soluciones contribuyen
al desarrollo de la competencia en comunicacién lingiiistica, porque exige ejercitarse en la escucha, la
exposicion de ideas y la comunicacion de sentimientos, utilizando tanto el lenguaje oral como otros
sistemas de representacion.

El curriculo basico esta configurado en orden creciente de complejidad en cada uno de los seis bloques
temadticos, partiendo desde cierto nivel de concrecién para, posteriormente, ascender hacia niveles mas
generales y abstractos de forma gradual. Por otra parte, para que el alumnado desarrolle actitudes de
aprecio a los valores éticos y adquiera hdbitos y pautas de conducta fundamentadas en ellos, cada
bloque plantea el estudio de elementos diversos para cada ciclo, con el fin de contemplar cada uno de
los seis ejes tematicos con enfoques, perspectivas y niveles de profundizacién diferentes.

La distribucion de los criterios de evaluacién y los estandares de aprendizaje en los diferentes cursos del
primer ciclo de la ESO se ha realizado, en la Comunidad Autdnoma de Cantabria, atendiendo tanto a la
complejidad relativa de los contenidos como a la distribucion horaria de esta materia, que serd de un
periodo lectivo semanal en 12 y 32 de ESO y de dos periodos lectivos semanales en 22 de ESO. En el
curriculo basico pueden distinguirse dos partes:

12.- La primera se inicia con el estudio de la dignidad de la persona, como fundamento de los valores
éticos y la capacidad que ésta posee para elegir sus acciones y modelar su propia personalidad,
asumiendo la responsabilidad de ser libre. Seguidamente se plantean las relaciones interpersonales con
el fin de entenderlas a partir del respeto y la igualdad, resaltando la naturaleza social del ser humano, la
necesidad de desarrollar la capacidad de relacidon con la comunidad, la importancia de las influencias
sociales en el individuo y los limites que suponen para la practica de su libertad, tomando como criterio
normativo de esta relacion el respeto a la dignidad y los derechos humanos. Se continua realizando la
reflexidn ética acerca de los valores y su relacién con la autorrealizacion humana, su desarrollo moral y
el analisis de algunas teorias éticas realizadas por pensadores especialmente significativos.

22.- La segunda parte conduce a la aplicacidon de los valores éticos en algunos dmbitos de la accién
humana; propone el anadlisis de la relacidn entre la justicia y la politica en el mundo actual, el papel de la
democracia, su vinculacién con el estado de derecho y la division de poderes, haciendo posible una
sociedad que garantice el ejercicio de los derechos humanos para todos sus miembros; continta con la
reflexién sobre los valores éticos que sefiala la Constitucién Espafiola y las relaciones que ésta establece
entre el Estado y el ciudadano, asi como con el hecho histdrico de su integracion en la Unién Europea;
en seguida nos lleva al terreno del Derecho y su relacién con la Etica, destacando el papel de la



Declaracidn Universal de los Derechos Humanos como criterio internacional para una justificacion ética
del Derecho, como instrumento que regule y garantice su cumplimiento, estableciéndose como ideales
irrenunciables para la humanidad. Finalmente, se valora la necesidad de una reflexiéon acerca de la
funcién de la Etica en lo relativo a la ciencia y la tecnologia, la elaboracién de cédigos deontolégicos
profesionales y empresariales, con el fin de asegurar que los avances en estos campos y su aplicacidon no
violen el respeto a la dignidad y los derechos humanos, ni a la proteccién y conservacion del
medioambiente.

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE EVALUABLES

Los contenidos de la materia Valores Eticos de 32 ESO estan divididos en seis bloques tematicos:
Bloque 1. La dignidad de la persona
Contenidos

* Laautodeterminacién vy los valores éticos.

* El papel de la libertad y los valores éticos en la construccion de la propia identidad y la

autoestima.
Criterios de evaluacion
1. Comprender y apreciar la capacidad del ser humano para influir, de manera consciente y voluntaria,
en la construccion de la propia identidad conforme a los valores éticos y asi mejorar su autoestima.
Con este criterio se pretende evaluar la comprensién y el aprecio de la libertad personal. Este criterio
atiende a la resolucién de tareas, como el disefio de un proyecto ético de vida personal, en las que se
pone de manifiesto su compromiso con el disefio y la realizacién de un proyecto de vida personal.
52) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

1.1. Toma conciencia y aprecia la capacidad que posee para modelar su propia identidad y hacer de si
mismo una persona justa, sincera, tolerante, amable, generosa, respetuosa, solidaria, honesta, libre,
etc., en una palabra, digna de ser apreciada por ella misma.

1.2. Disefia un proyecto de vida personal conforme al modelo de persona que quiere ser y los valores
éticos que desea adquirir, haciendo que su propia vida tenga un sentido.

Bloque 2. La comprension, el respeto y la igualdad en las relaciones interpersonales
Contenidos
* Las relaciones interpersonales y la vida moral. La importancia de las virtudes y los valores
éticos en las relaciones interpersonales.

* Las relaciones entre la sociedad y el individuo, el ambito publico y el privado, la libertad

individual y la social.

Criterios de evaluacion

1. Justificar la importancia que tienen los valores y virtudes éticas para conseguir unas relaciones
interpersonales justas, respetuosas y satisfactorias.

Con este criterio se pretende evaluar su comprensién de los valores y las virtudes éticas como
condiciones necesarias de la vida personal y social. Este criterio atiende la resolucion de actividades,
como la elaboracidon de disertaciones o la participacion en debates, que ponen de manifiesto el
conocimiento y el aprecio de los valores y las virtudes éticas.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

1.1. Identifica la adquisicion de las virtudes éticas como una condicién necesaria para lograr unas
buenas relaciones interpersonales, entre ellas la prudencia, la lealtad, la sinceridad, la generosidad, etc.
Criterios de evaluacion



2. Distinguir en la persona los ambitos de la vida privada y el de la vida publica, la primera regulada por
la Etica y la segunda por el Derecho, con el fin de identificar los limites de la libertad personal y social.
Con este criterio se pretende evaluar la capacidad de distinguir las exigencias de la vida privada y de la
vida publica. Este criterio atiende a la resolucién de tareas, como disertaciones o comentarios de texto,
en las que se pone de manifiesto la comprension del alcance de la conciencia y de la moral, o del Estado
y el derecho positivo en la regulacién de la vida privada y de la vida publica.

52) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

2.1 Define los ambitos de la vida privada y la publica, asi como el limite de su libertad en ambos casos.
2.2. Distingue entre los ambitos de accién que corresponden a la Etica y al Derecho, exponiendo sus
conclusiones mediante una presentacion elaborada con medios informaticos.

2.3. Reflexiona acerca del problema de la relacién entre estos dos campos, el privado y el publico y la
posibilidad de que exista un conflicto de valores éticos entre ambos, asi como la forma de encontrar una
solucidn basada en los valores éticos, ejemplificando de manera concreta tales casos y exponiendo sus
posibles soluciones fundamentadas éticamente.

Bloque 3. La reflexion ética
Contenidos
* Las normas éticas como guia de la libertad. La libertad personal y los factores que intervienen
en su desarrollo.

* La educacidon como un derecho de la persona y un deber de la sociedad. La necesidad de los

valores y las normas éticas en el individuo y la sociedad. Problemas derivados de la ausencia de

valores y normas éticas.

* Las teorias éticas. El utilitarismo de John Stuart Mill.
Criterios de evaluacion
1. Reconocer que la libertad constituye la raiz de la estructura moral en la persona y apreciar el papel
que la inteligencia y la voluntad tienen como factores que incrementan la capacidad de
autodeterminacion.
Con este criterio se pretende evaluar la comprension de la libertad como principio de la vida personal y
social, y de la inteligencia y la voluntad como instancias que la hacen posible. Este criterio atiende a la
resolucion de tareas en las cuales se evidencia que la raiz de la vida personal es la libertad que supone el
ejercicio de la inteligencia y de la voluntad.
39) Competencia digital.
59) Competencias sociales y civicas.
Estandares de aprendizaje evaluables
1.1. Describe la relacién existente entre la libertad y los conceptos de personay estructura moral.
1.2. Analiza y valora la influencia que tienen en la libertad personal la inteligencia, que nos permite
conocer posibles opciones para elegir, y la voluntad, que nos da la fortaleza suficiente para hacer lo que
hemos decidido hacer.
1.3. Analiza algunos factores biolégicos, psicolégicos, sociales, culturales y ambientales, que influyen en
el desarrollo de la inteligencia y la voluntad, especialmente el papel de la educacién, exponiendo sus
conclusiones de forma clara, mediante una presentacién realizada con soportes informaticos y
audiovisuales.
Criterios de evaluacion
2. Tomar conciencia de la importancia de los valores y normas éticas como guia de la conducta
individual y social, asumiendo la responsabilidad de difundirlos y promoverlos por los beneficios que
aportan a la personay a la comunidad.
Con este criterio se pretende evaluar su compromiso con los valores y normas éticas. Este criterio
atiende a la resolucién de tareas, como campafas de mentalizacién o disertaciones, en las que se



evidencia el aprecio de los valores y las normas éticas como condiciones necesarias para el desarrollo de
la vida personal y social.

59) Competencias sociales y civicas.

62) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

Estandares de aprendizaje evaluables

2.1. Destaca algunas de las consecuencias negativas que, a nivel individual y comunitario, tiene la
ausencia de valores y normas éticas, tales como: el egoismo, la corrupcién, la mentira, el abuso de
poder, la intolerancia, la insolidaridad, la violacidn de los derechos humanos, etc.

2.2. Emprende, utilizando su iniciativa personal y la colaboracién en grupo, la organizacion y desarrollo
de una campanfa en su entorno, con el fin de promover el reconocimiento de los valores éticos como
elementos fundamentales del pleno desarrollo personal y social.

Criterios de evaluacion

3. Comprender los elementos mas significativos de la ética utilitarista y su relacidon con el Hedonismo de
Epicuro, clasificdndola como una ética de fines y elaborando argumentos que apoyen su valoracion
personal acerca de este planeamiento ético.

Con este criterio se pretende evaluar el conocimiento de la ética hedonista y utilitaria. Este criterio
atiende a la resolucion de tareas, como disertaciones o comentarios de texto, en las que se pone de
manifiesto el conocimiento de la ética epicurea y de la ética utilitarista.

39) Competencia digital.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

3.1. Resefia, utilizando medios informaticos y audiovisuales, las ideas fundamentales de la ética
utilitarista: el principio de utilidad, el concepto de placer, la compatibilidad del egoismo individual con el
altruismo universal y la ubicacion del valor moral en las consecuencias de la accién, entre otras.

3.2. Enumera las caracteristicas que hacen del utilitarismo y del epicureismo unas éticas de fines.

3.3. Argumenta racionalmente sus opiniones acerca de la ética utilitarista.

Bloque 4. La justicia y la politica

Contenidos
1. Larelacién entre Etica y Politica. Aristdteles y la justicia como valor ético y finalidad politica.
2. Lademocracia actual, su estructura y fundamento ético. Montesquieu y la divisién de poderes.
3. Los valores éticos en la democracia actual. La DUDH vy la legitimidad del Estado. El Estado y la

Constitucién Espafiola: Los derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la
politica social y econédmica y su justificacidon ética. Las obligaciones fiscales, los presupuestos
generales del Estado y su fundamentacioén ética.

4. El modelo de la Unién Europea. Desarrollo histérico, objetivos y estructura. El respeto a la

DUDH. Los beneficios y obligaciones de los Estados miembros y sus ciudadanos.

Criterios de evaluacion

1. Conocer y apreciar la politica de Aristételes y sus caracteristicas esenciales, asi como entender su
concepto acerca de la justicia y su relacién con el bien comun vy la felicidad, elaborando un juicio critico
acerca de la perspectiva de este filésofo.

Con este criterio se pretende evaluar la comprensién de la teoria moral y politica de Aristdteles. Este
criterio atendera la resolucién de actividades, como el comentario de textos o la disertacién, en las que
se evidencia el conocimiento de la teoria politica del Estagirita y su relacién con su concepcién del bien
comun, de la justicia y de la felicidad.

12) Comunicacién linguistica.

39) Competencia digital.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables



1.1. Elabora, recurriendo a su iniciativa personal, una presentacion con soporte informatico, acerca de la
politica aristotélica como una teoria organicista, con una finalidad ética que atribuye la funcidn
educativa del Estado.

1.2. Selecciona y usa informacién, en colaboracién grupal, para entender y apreciar la importancia que
Aristoteles le da a la “justicia” como el valor ético en el que se fundamenta la legitimidad del Estado y su
relacién con la felicidad y el bien comin, exponiendo sus conclusiones personales debidamente
fundamentadas.

Criterios de evaluacion

2. Justificar racionalmente la necesidad de los valores y principios éticos, contenidos en la DUDH, como
fundamento universal de las democracias durante los s. XX y XXI, destacando sus caracteristicas y su
relacién con los conceptos de “Estado de Derecho” y “division de poderes”.

Con este criterio se pretende evaluar su conocimiento de los valores y principios éticos de la DUDH. Este
criterio atenderd a la elaboracién en grupo de la lista de valores éticos de la DUDH que son
fundamentales en la constitucidon de un Estado Democratico de Derecho.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

2.1. Fundamenta racional y éticamente, la eleccién de la democracia como un sistema de que esta por
encima de otras formas de gobierno, por el hecho de incorporar en sus principios, los valores éticos
sefialados en la DUDH.

2.2. Define el concepto de “Estado de Derecho” y establece su relacién con la defensa de los valores
éticos y civicos en la sociedad democratica.

2.3. Describe el significado y relacidn existente entre los siguientes conceptos: democracia, ciudadano,
soberania, autonomia personal, igualdad, justicia, representatividad, etc.

2.4. Explica la division de poderes propuesta por Montesquieu y la funcién que desempefian el poder
legislativo, el ejecutivo y el judicial en el Estado democrdtico, como instrumento para evitar el
monopolio del poder politico y como medio que permite a los ciudadanos el control del Estado.

Criterios de evaluacion

3. Sefialar y apreciar la adecuacién de la Constitucidon Espafiola a los principios éticos defendidos por la
DUDH, mediante la lectura comentada y reflexiva de “Los derechos y deberes de los Ciudadanos”
(Articulos del 30 al 38) y “Los principios rectores de la politica social y econdmica” (Articulos del 39 al
52).

Con este criterio se pretende evaluar su conocimiento de los derechos fundamentales reconocidos por
la Constitucién espafiola. Este criterio atiende la resolucidn de actividades centradas en la Constitucion
Espafiola, como el comentario de los articulos contenidos en su Titulo I, en las que se ponen de
manifiesto los derechos y deberes fundamentales de los ciudadanos que se reconocen en ella.

12) Comunicacién linguistica.

52) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

3.1. Conoce y aprecia en la Constitucién Espafiola su adecuacion a la DUDH, sefialando los valores éticos
en los que se fundamentan los derechos y deberes de los ciudadanos, asi como los principios rectores de
la politica social y econdmica.

3.2. Explica y asume los deberes ciudadanos que establece la Constitucién y los ordena segun su
importancia, expresando la justificacién del orden elegido.

3.3. Aporta razones para justificar la importancia que tiene, para el buen funcionamiento de la
democracia, el hecho de que los ciudadanos sean conscientes no sélo de sus derechos, sino también de
sus obligaciones como un deber civico, juridico y ético.

3.4. Reconoce la responsabilidad fiscal de los ciudadanos y su relacion con los presupuestos generales
del Estado como un deber ético que contribuye al desarrollo del bien comun.

Criterios de evaluacion



4. Conocer los elementos esenciales de la UE, analizando los beneficios recibidos y las responsabilidades
asumidas por los Estados miembros y sus ciudadanos, con el fin de reconocer su utilidad y los logros que
ésta ha alcanzado.

Con este criterio se pretende evaluar la comprensién del significado de la pertenencia de Espafia a la
Unidn Europea. Este criterio atiende la resolucion de actividades que evidencian los beneficios
econdmicos, politicos y culturales de la integracion europea, asi como el compromiso europeo con los
valores de la DUDH.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

4.1. Describe, acerca de la UE, la integracién econdmica y politica, su desarrollo histérico desde 1951,
sus objetivos y los valores éticos en los que se fundamenta de acuerdo con la DUDH.

4.2.ldentifica y aprecia la importancia de los logros alcanzados por la UE y el beneficio que éstos han
aportado para la vida de los ciudadanos, tales como la anulacién de fronteras y restricciones aduaneras,
la libre circulacién de personas y capitales, etc., asi como las obligaciones adquiridas en los diferentes
ambitos: econdmico, politico, de la seguridad y paz, etc.

Bloque 5. Los valores éticos, el Derecho y la DUDH
Contenidos
e El problema de la justificacion y el origen de las normas juridicas. lusnaturalismo vy
convencionalismo, Locke y los Sofistas. El positivismo juridico de H. Kelsen, el iusnaturalismo y
el convencionalismo.

¢ La DUDH como fundamento de la democracia en los siglos XX y XXI. El “Estado de Derecho”

como garantia de la justicia. La DUDH, su origen, elaboracidn y reconocimiento. Su contenido y

Estructura. Los retos actuales en su aplicacidn.

* La DUDH como justificacion ética de las normas juridicas.
Criterios de evaluacion
1. Explicar el problema de la justificacion de las normas juridicas mediante el analisis de la teoria del
positivismo juridico, comparandola con el convencionalismo y el iusnaturalismo, con el fin de ir
conformando una opinidn argumentada acerca de la fundamentacidn ética de las leyes.
Con este criterio se pretende evaluar el conocimiento del problema de la fundamentacién del derecho,
asi como de sus principales vias de solucidn. Este criterio atiende a la resolucién de tareas, como
presentaciones Power Point o disertaciones, que evidencian la comprensién del problema de la
fundamentacion del derecho y el conocimiento comparativo de las soluciones positivista,
convencionalista y iusnaturalista, dadas al mismo.
39) Competencia digital.
59) Competencias sociales y civicas.
62) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
Estandares de aprendizaje evaluables
1.1. Elabora en grupo una presentacién con soporte digital, acerca de la teoria “iusnaturalista del
Derecho”, su objetivo y caracteristicas, identificando en la teoria de Locke un ejemplo de ésta en cuanto
al origen de las leyes juridicas, su validez y las funciones que le atribuye al Estado.
1.2. Destaca y valora, en el pensamiento sofista, la distincidon entre physis y nomos, describiendo su
aportacion al convencionalismo juridico y elaborando conclusiones argumentadas acerca de este tema.
1.3. Analiza informacién acerca del positivismo juridico de Kelsen, principalmente lo relativo a la validez
de las normas y los criterios que utiliza, especialmente el de eficacia, y la relacion que establece entre la
Etica y el Derecho.
1.4. Recurre a su iniciativa personal para elaborar una presentacion informatica, en colaboracién grupal,
comparando las tres teorias del Derecho (iusnaturalismo, convencionalismo y positivismo juridico) y
explicando sus conclusiones.



Criterios de evaluacion

2. Analizar el momento histérico y politico que impulsé la elaboracion de la DUDH vy la creacién de la
ONU, con el fin de entenderla como una necesidad de su tiempo, cuyo valor continda vigente como
fundamento ético universal de la legitimidad del Derecho y los Estados.

Con este criterio se pretende evaluar la comprensién del origen histérico de la DUDH y de la ONU. Este
criterio atiende a la resolucion de actividades, como disertaciones o debates histéricos, que evidencien
la razén de ser histdrica de la Organizacion de Naciones Unidas y de su Declaracién Universal de
Derechos.

12) Comunicacién linguistica.

52) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

2.1. Explica la funcién de la DUDH como un “cédigo ético” reconocido por los paises integrantes de la
ONU, con el fin promover la justicia, la igualdad y la paz, en todo el mundo.

2.2. Contrasta informacidn de los acontecimientos histdricos y politicos, que dieron origen a la DUDH,
entre ellos el uso de las ideologias nacionalistas y racistas que defendian la superioridad de unos
hombres sobre otros, llegando al extremo del Holocausto judio, asi como a la discriminacién vy
exterminio de todos aquellos que no pertenecian a una determinada etnia, modelo fisico, relacidn, ideas
politicas, etc.

2.3 .Seiala los objetivos que tuvo la creacion de la ONU y la fecha en la que se firmd la DUDH,
valorando la importancia de este hecho para la historia de la humanidad.

Criterios de evaluacion

3. Interpretar y apreciar el contenido y la estructura interna de la Declaracién, con el fin de conocerla y
propiciar su aprecio y respeto.

Con este criterio se pretende evaluar la comprensiéon del contenido y estructura de la DUDH. Este
criterio atiende a la resolucion de tareas, como el analisis de articulos seleccionados de la DUDH o el
disefio de campanas de difusiéon de su contenido, que evidencian el conocimiento y el aprecio de los
derechos humanos recogidos en su articulado.

12) Comunicacién linguistica.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

3.1. Construye un esquema acerca de la estructura de la DUDH, la cual se compone de un predmbulo y
30 articulos que pueden clasificarse de la siguiente manera: Los articulos 1y 2 se refieren a los principios
de toda persona, los derechos de libertad, igualdad, fraternidad y no discriminacion.

Los articulos del 3 al 11 se refieren a los derechos individuales, propios de la persona.

Los articulos del 12 al 17 establecen los derechos del individuo en relacién con la comunidad.

Los articulos del 18 al 21 sefialan los derechos y libertades politicas.

Los articulos del 22 al 27 se centran en los derechos econdmicos, sociales y culturales.

Finalmente los articulos del 28 al 30 se refieren a la interpretacidon de todos ellos, a las condiciones
necesarias para su ejercicio y los limites que tienen.

3.2. Elabora una campania, en colaboracion grupal, con el fin de difundir la DUDH como fundamento del
Derecho y la democracia, en su entorno escolar, familiar y social.

Criterios de evaluacion

4. Evaluar, utilizando el juicio critico, la magnitud de los problemas a los que se enfrenta la aplicacion de
la DUDH, en la actualidad, apreciando la labor que realizan instituciones y ONGs que trabajan por la
defensa de los derechos humanos, auxiliando a aquéllos que por naturaleza los poseen, pero que no
tienen la oportunidad de ejercerlos.

Con este criterio se pretende evaluar el conocimiento de los obstaculos que ha de superar la aplicacién
de los DUDH en el presente, asi como de las instituciones comprometidas con dicha aplicacién. Este
criterio atiende a la resolucion de tareas, como recogida y sistematizacién de informacion o la creacién



de informes o de estrategias de actuacidn, que evidencian el conocimiento de la situacién de derechos
civiles, politicos y sociales en el mundo presente.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

4.1. Investiga, mediante informacién obtenida en distintas fuentes, acerca de los problemas y retos que
tiene la aplicacion de la DUDH en cuanto al ejercicio de: Los derechos civiles, destacando los problemas
relativos a la intolerancia, la exclusion social, la discriminacion de la mujer, la violencia de género y la
existencia de actitudes como: la homofobia, el racismo, la xenofobia, el acoso laboral y escolar, etc.

Los derechos politicos: guerras, terrorismo, dictaduras, genocidio, gobiernos totalitarios, refugiados
politicos, etc.

4.2. Indaga, en trabajo colaborativo, acerca del trabajo de instituciones y voluntarios que, en todo el
mundo, trabajan por el cumplimiento de los Derechos Humanos, tales como Amnistia Internacional, y
ONGs como Manos Unidas, Médicos sin Frontera y Caritas, entre otros, elaborando y expresando sus
conclusiones.

Bloque 6. Los valores éticos y su relacidn con la ciencia y la tecnologia

Contenidos

* Lanecesidad de la reflexion ética acerca de la ciencia y la tecnologia.

* El mito de la neutralidad cientifica y la falsa nocién de progreso.

* Latecnocienciay su impacto negativo en el medio ambiente.

Criterios de evaluacion

1. Reconocer que, en la actualidad, existen casos en los que la investigacidn cientifica no es neutral, sino
gue esta determinada por intereses politicos, econdmicos, etc., mediante el andlisis de una falsa idea de
progreso, cuyos objetivos no siempre respetan un cédigo ético fundamentado en la DUDH.

Con este criterio se pretende evaluar la comprension de los supuestos axioldogicos que conlleva la
investigacién y el desarrollo cientifico-técnico. Este criterio atiende la resolucion de actividades, como la
elaboracién de informes o la disertacion, que ponen de manifiesto los intereses y valores a los que
responde la investigacion y el desarrollo de distintas industrias, y su relacion con los derechos
reconocidos por la DUDH.

192) Comunicacién lingtistica.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

1.1. Obtiene y selecciona informacion, en trabajo colaborativo, de algunos casos en los que la
investigacién cientifica y tecnoldgica no ha sido guiada ni es compatible con los valores éticos de la
DUDH, generando impactos negativos en el ambito humano y medioambiental, sefialando las causas.
1.2. Diserta, en colaboracidn grupal, acerca de la idea de “progreso” en la ciencia y su relacién con los
valores éticos, el respeto a la dignidad humana y su entorno, elaborando y exponiendo conclusiones.

Criterios de evaluacion

2. ldentificar y valorar algunos impactos negativos que, para la especie humana y su entorno natural, ha
producido el desarrollo cientifico y tecnolégico, utilizado al margen de los valores éticos.

Con este criterio se pretende evaluar la comprensién de las consecuencias negativas que lleva consigo el
desarrollo cientifico-técnico, cuando pierde de vista su sentido humano. Este criterio atiende a la
resolucion de actividades, como la elaboracion de informes o la disertacién, que evidencian los dafios
producidos por el desarrollo cientifico-técnico descontrolado a la vida humana y al medio ambiente.

12) Comunicacién linguistica.

59) Competencias sociales y civicas.

Estandares de aprendizaje evaluables

2.1. Selecciona y contrasta informacidn, en colaboracién grupal, acerca de algunas de las amenazas que,
para el medio ambiente y la vida esta teniendo la aplicacién indiscriminada de la ciencia y la tecnologia,



tales como la explotacion descontrolada de los recursos naturales, la destruccion de habitats, la
contaminacion quimica e industrial, la lluvia acida, el cambio climatico, la desertificacién, etc.

3. DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS PARA EL CURSO 2019-20

El departamento de Orientaciéon considera que la secuenciacién de las unidades didacticas debera
respetar los distintos ritmos de aprendizaje que puedan darse tanto a nivel individual como colectivo y
por ello propone una secuenciacion de los contenidos realista, abierta y flexible. La siguiente
distribucion temporal de los contenidos que se propone, se entiende como un objetivo a alcanzar
deseable partiendo de supuestos ideales que en la realidad de la practica educativa no suelen darse. En
las reuniones periddicas del departamento didactico se realizard un seguimiento de la secuenciacion
prevista, realizando aquellos cambios que fueran necesarios a fin de de adaptarla de forma realista a las
propias caracteristicas de cada curso con la finalidad siempre de alcanzar los objetivos y las capacidades
propuestos. La materia Valores éticos 32 ESO quedard conformada por 6 bloques tematicos, impartidos
en una hora semanal y 32 horas anuales. Los contenidos quedan, en principio, distribuidos por
evaluaciones de la siguiente forma:

EVALUACION INICIAL:
Bloque 1: La dignidad de la persona (6 h)

PRIMERA EVALUACION:
Bloque 2: La comprensidn, el respeto y la igualdad (5 h)

SEGUNDA EVALUACION:
Bloque 3: La reflexion ética (4 h)
Bloque 4: La justicia y la politica (3 h)

TERCERA EVALUACION:
Bloque 5: Los valores éticos, el Derecho y la DUDH (6 h)
Bloque 6: Los valores éticos y su relacidn con la ciencia y la tecnologia (7 h)

4. CONCRECCION DE LOS METODOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS

4.1. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Los principios metodoldgicos que orientardn la accidon educativa en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria son:

1) La metodologia didactica debera respetar, entre otros aspectos, la situacion inicial de los alumnos/as,
su ritmo y su estilo de aprendizaje, su capacidad de interaccion y de colaboracion con otros alumnos/as.
2) En esta etapa dicha metodologia serd fundamentalmente activa y participativa, favorecera el trabajo
individual, el colaborativo y el cooperativo y la reflexién tanto individual como grupal de los alumnos/as
en el aula. Desde esta perspectiva, se promovera el aprendizaje interdisciplinar de investigacidon basado
en la solucién de problemas, los métodos de trabajo cooperativo y los grupos interactivos.

3) En esta etapa, la practica educativa ha de estar apoyada en la coordinacion y en la toma de decisiones
conjuntas de los profesores que atiendan a un alumno/a o a un grupo de alumnos/as, con objeto de
proporcionar un enfoque multidisciplinar del proceso educativo y garantizar una mayor coherencia en la
actuacion docente.

4) En la planificacién y desarrollo de las actividades de ensefianza y en las de aprendizaje, se deberdn
integrar varias competencias, procurando que los alumnos/as sean capaces de utilizar lo aprendido en
otros contextos y habran de organizarse los espacios y tiempos de forma flexible en funcién de la
finalidad perseguida.



5) La lectura comprensiva constituye un instrumento fundamental para la adquisiciéon de las
competencias a las que se refiere el articulo 3.1. A tal fin, las tareas y proyectos conllevaran el uso
sistematico de diferentes tipos de textos en la practica docente de todas las materias. Las situaciones de
aprendizaje han de conllevar acciones en las que, ademas de leer, resulte necesario escuchar, hablar,
redactar o argumentar.

6) Las tecnologias de la informacion y la comunicacion se emplearan, con cardcter habitual, en las
actividades de aprendizaje, en especial en la busqueda y analisis de la informacion, asi como en la
presentacién de aquellos trabajos de investigacion que se deban realizar.

7) Se procurara la adaptacion de los materiales curriculares seleccionados a la realidad del alumnado, al
contexto socioeducativo del centro y a los objetivos de ensefianza que se hayan planteado.

8) La metodologia utilizada en la etapa incluird previsiones para atender adecuadamente la diversidad
real del alumnado.

4.2. CONCRECION DE LA METODOLOGIA PEDAGOGICA Y DIDACTICA DE VALORES ETICOS

La ensefianza de Valores Eticos permite poner en practica diferentes estrategias metodoldgicas, siendo
el profesorado quien las elige, utilizando las mds adecuadas para los contenidos de aprendizaje, las
caracteristicas de los alumnos y alumnas y de los grupos que atiende. Es importante resaltar que la
funcion esencial de esta asignatura es eminentemente formativa y que la metodologia seleccionada
debe enfocarse fundamentalmente a la asimilacién activa de contenidos, al desarrollo de la capacidad
para construir un pensamiento propio fundamentado racionalmente y a la generacién de habitos y
actitudes que faciliten la realizacidon de un proyecto vital digno de ser vivido para el alumno o alumna,
haciendo posible su colaboracién responsable en la construccién de una sociedad justa.

El modo de afrontar esta materia debera evitar generar un rechazo temprano del alumnado hacia la
reflexién, abrumandolo con cuestiones abstractas alejadas de su interés y problematica. Convendra, por
el contrario, centrarse en una metodologia activa que sirva al alumnado para mejorar paulatinamente
su autoestima, su autonomia moral, su respeto a la diferencia, su capacidad de didlogo, sus habilidades
sociales para alcanzar relaciones interpersonales gratificantes y su conciencia de la posibilidad de elegir
para si mismo, y de buscar para los demds, una vida digna, una buena vida.

El presente curriculo no debe, pues, entenderse como una amplia oferta de contenidos y exigencias
tedricas que el alumnado deba aprender pasivamente. Por una parte, un desarrollo completo de este
curriculo exigiria un horario semanal mas amplio y un mayor grado de madurez del alumnado al que se
dirige. En cualquier caso, por otra parte, mas importante aun, ese modo de trabajar nos apartaria del
objetivo fundamental de esta materia.

Asi pues, sera fundamental adaptar todo el proceso de ensefianza y aprendizaje al contexto del
alumnado, a su grado de madurez y a la situacion peculiar de una materia que habra de desarrollarse en
un solo periodo lectivo semanal (salvo en 22 de ESO, en que habrd dos), y que no cursard todo el
alumnado, ya que se propondra como alternativa a la materia de Religion.

Reflexionar sobre qué vida merece la pena ser vivida habrd de llevar a cada uno a comprender la
importancia de la coherencia, la honestidad, la alegria, la solidaridad o la empatia. Con este fin,
eminentemente practico, convendrd seleccionar los contenidos que mejor se adapten a la situacion
concreta de cada grupo, sin aspirar a explicar mas contenidos de los que realmente sean compatibles
con una marcha adecuada del proceso de aprendizaje.

La metodologia de esta materia tratara pues de promover que el alumnado descubra el alcance de su
libertad. Comprendera asi que la posibilidad de elegir una de entre las diferentes opciones que se le van
presentando le permitird convertirse en el escultor que modela su propia vida y le hara capaz de
contribuir a la construccion de una sociedad mas justa. Con ello descubrira la especial dignidad de la
persona y la responsabilidad que se deriva de la dimensidn moral del ser humano. La vida no es una
actividad meramente biolégica, por eso la ética debe permitir que el alumnado descubra -y comience a
practicar- un arte muy especial: el arte de vivir. La metodologia de esta materia debe subordinarse a
este objetivo fundamental.



El curriculo parte del “yo” individual, que con el fin de conocerse a si mismo se pregunta: iquién soy?
écomo quiero ser? éicomo lo puedo lograr? En este sentido es necesario que el alumno o alumna
aprenda a utilizar técnicas de introspeccion y de reflexion intelectual para conocerse a si mismo vy
elaborar su propio proyecto de vida.

En seguida se busca la relacion con las personas que le rodean, proporcionandoles técnicas asertivas y
de comunicacidén para lograr desarrollar sus habilidades sociales obteniendo unas buenas y gratificantes
relaciones interpersonales.

En tercer lugar, se trata de que el alumno o alumna pueda responder a la pregunta éicémo debo ser?
¢Como debe ser mi proyecto vital para que mi vida sea una buena vida, digna de ser vivida? En este
sentido el alumnado debe utilizar técnicas que perfeccionen la reflexion ética, desarrollando la
capacidad para analizar algunas construcciones intelectuales, contrastando posturas y comprendiendo
la problematica que encierran, con el fin de que pueda construir sus propias ideas argumentandolas
racionalmente.

Finalmente, es necesario que el alumnado sea consciente de que toda actividad humana, sea cientifica,
tecnoldgica, empresarial, etc., debe estar sometida a los valores éticos con el fin de que estas
actividades estén al servicio de un mundo mejor y evitando que sean utilizadas para su destruccién o
solo al servicio e intereses de unos pocos. Para ello, el alumnado debe desarrollar su capacidad para
aplicar los valores éticos a las distintas actividades humanas.

El punto de partida metodoldgico, en la ensefianza de los valores éticos, es la consideracion del
aprendizaje como un proceso de construccién personal del alumnado quien decide incorporar estos
valores a su vida y la consideracion del profesor o profesora como una guia externa de ese proceso
facilitando, mediante una planificacién diddctica, los instrumentos necesarios para garantizar que éste
pueda alcanzar su objetivo.

Es un hecho que todo ser humano intenta construir su propio sistema de ideas para comprender lo que
pasa a su alrededor y que los cambios conceptuales se producen cuando los conocimientos que el sujeto
posee son incapaces de interpretar o resolver los nuevos hechos o problemas que se presentan. Este es
un momento problematico que motiva al sujeto para buscar nuevas alternativas, generandose un
cambio conceptual. Esto implica la necesidad de que el pensamiento esté activo, ya que necesita nuevos
elementos para responder a las nuevas necesidades. Platén indicaba que la fuente del saber esta en las
preguntas y respuestas, en el didlogo.

Todo esto nos conduce a determinar algunos de los elementos basicos dignos de considerar en la
eleccion de las estrategias de ensefanza, en esta asignatura, tales como:

* Tener en cuenta los conceptos y experiencias previas con los que los alumnos y alumnas han
interpretado la realidad hasta este momento, es decir, considerar los conocimientos previos
que poseen.

* Empezar el aprendizaje planteando un conflicto cognitivo, que motive a las alumnas y los
alumnos para buscar nuevos conocimientos o para desarrollar nuevas destrezas y actitudes con
el fin de resolverlo, ampliando su capacidad para interpretar la realidad. - Planificar las
actividades de clase con el objeto de que el alumnado mantenga un pensamiento activo, ya
gue es éste el que tiene que hacer el esfuerzo para lograr los nuevos aprendizajes.

* En el aprendizaje de los valores éticos, el profesorado puede estructurar las actividades de
clase utilizando diversas técnicas de trabajo, tales como: Lectura, resumen y comentario de
textos para obtener informacidn relevante; utilizar y comparar distintas fuentes de informacién
sobre un mismo dilema o problema ético, utilizando los medios informaticos; elaborar
conclusiones fundamentadas racionalmente y exponerlas con claridad y rigor; utilizar el trabajo
grupal con el fin de fomentar el aprendizaje cooperativo, el intercambio de ideas y la deteccidn
de errores; promover el debate y disertacién acerca de un problema, destacando la
importancia de argumentar racionalmente las opiniones que los alumnos y alumnas presenten;



utilizar instrumentos de autoevaluacién por parte de las alumnas y los alumnos/as y de
evaluaciones grupales que permitan conocer en qué grado se logran los objetivos planteados.

* Es necesario y conveniente que el profesorado, responsable de la conduccion del aprendizaje,
realice explicaciones acerca de los temas, cada vez que lo considere necesario, ya que una
conceptualizacion clara y precisa puede evitar disquisiciones innecesarias y asegurar el logro de
los objetivos propuestos.

Para terminar, es importante destacar que es el profesor o profesora quien debe elegir la metodologia
adecuada y estructurar las actividades que se han de realizar en clase, contemplando que, en el caso de
los valores éticos, lo esencial no es solo que éstos sean conocidos, sino que los alumnos y alumnas
descubran su importancia incorporandolos en su vida y promoviendo su aplicacion en la sociedad, en la
politica y en toda actividad humana, contribuyendo a la construccion de un mundo mas justo, como
habitat del hombre.

5. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Se facilitara material didactico a los alumnos/as (apuntes de las distintas unidades didacticas,
informacion y fichas de las peliculas, articulos, textos, noticias de prensa, informacion sobre paginas
Web de contenidos éticos o morales, etc.) Al mismo tiempo, si el departamento lo considera oportuno y
en vista de las capacidades e intereses de los alumnos/as, propondra un libro de lectura obligatoria de
caracter ético durante el curso. Durante el curso, en funcion de la disponibilidad de medios audio-
visuales, y de los intereses de los alumnos/as, se utilizaran como principales recursos didacticos para el
aprendizaje de la materia, distintos formatos audiovisuales como el visionado peliculas en DVD,
documentales, paginas WEB, etc., que guarden relacidon con las distintas tematicas abordadas por la
materia y que al mismo tiempo pudieran ser de interés para los alumnos/as. Al mismo tiempo se
consideraran como recursos didacticos para alcanzar objetivos y competencias, distintas estrategias o
técnicas que puedan potenciar su consecucién, como:

* Los didlogos.

* Los conflictos cognitivos.

* Los dilemas morales.

* Los cuestionarios escritos.

* Los cuestionarios orales. .

* Comentarios de distintos tipos de textos (orales, escritos, audiovisuales).

* La exposicion oral.

* Eldebate.

* Elcoloquio.

* Los trabajos de investigacién.

6. PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

6.1. PROCEDIMIENTOS

Articulo 13 del Decreto 38/2015, de 22 de mayo, que establece el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece que la evaluacion de
esta etapa tendra las siguientes caracteristicas:

1) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion Secundaria Obligatoria sera
continua, formativa, integradora y diferenciada segun las distintas materias del curriculo.

2) Los profesores evaluardn a sus alumnos/as teniendo en cuenta los diferentes elementos del curriculo.
Los criterios de evaluacién y los estandares de aprendizaje evaluables, para cada una de las materias de
los distintos cursos de la etapa, seran el referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de
las competencias y el cumplimiento de los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria.



3) Al principio de cada uno de los cursos de la etapa, los equipos docentes realizardn una evaluacién
inicial de los alumnos/as cuya finalidad serd obtener la informacidn necesaria para orientar el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

4) Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de las
evaluaciones, incluida la evaluacidn final de etapa, se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Entre estas medidas, se atenderd especialmente a la
adecuacion al contexto y a la temporalizacion de los instrumentos de evaluacion.

5) Los procedimientos e instrumentos de evaluaciéon deberdn ser variados y adecuados a las
caracteristicas del alumnado, teniendo en cuenta la autoevaluacién del alumno/a y considerando el
error como principio didactico. Los instrumentos principales del proceso de evaluacién del aprendizaje
en esta etapa contemplaran el seguimiento individualizado del alumno/a, la observacién directa y
sistematica, el portafolio y la rdbrica.

6) En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno/a no sea el adecuado, se
estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del
curso, tan pronto se detecten las dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los
aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo.

7) El equipo docente, constituido por el conjunto de profesores del alumno/a, coordinados por el
profesor tutor, actuard de manera colegiada a lo largo del proceso de evaluacidn y en la adopcién de las
decisiones resultantes del mismo. La Consejeria competente en materia de educacion regulara las
actuaciones del equipo docente responsable de la evaluacién, el desarrollo de dicho proceso y el
régimen para la adopcién de las decisiones que se deriven del mismo. Asimismo, para la evaluacién del
alumnado, el equipo docente contara con el asesoramiento de los responsables de la orientacién y de la
intervencion psicopedagdgica del centro.

8) Los profesores evaluaran tanto los aprendizajes de los alumnos/as como los procesos de ensefianza y
su propia practica docente. Asimismo, evaluaran el desarrollo del proyecto curricular, con especial
atencion a la programacion didactica, teniendo en cuenta tanto las caracteristicas especificas del centro
como su incidencia en el alumnado.

9) Con el fin de facilitar al alumnado la recuperacion de las materias con evaluacidon negativa, la
Consejeria competente en materia de educacién determinara las condiciones y regulara el
procedimiento para que los centros organicen las correspondientes pruebas extraordinarias vy
programas individualizados en cada uno de los cursos.

Tomando como referencia las normas generales citadas con anterioridad, podriamos sintetizar
afirmando que la evaluacion del proceso de aprendizaje deberd cumplir estos criterios generales:

* Individualizada, centrandose en la evolucién de cada alumno/a y en su situacidn inicial y
particularidades.

* Integradora, para lo cual contempla la existencia de diferentes grupos y situaciones vy la
flexibilidad en la aplicacidn de los criterios de evaluacidn que se seleccionan.

* Cualitativa, en la medida en que se aprecian todos los aspectos que inciden en cada situacién
particular y se evaltian de forma equilibrada los diversos niveles de desarrollo del alumno/a, no
solo los de cardacter cognitivo.

* Orientadora, dado que aporta al alumno o alumna la informacién precisa para mejorar su
aprendizaje y adquirir estrategias apropiadas.

* Continua, ya que atiende al aprendizaje como proceso, contrastando los diversos momentos o
fases.

La evaluacidn incluye dos aspectos: la evaluacion del aprendizaje de los alumnos/as y la evaluaciéon de la
programacion y del proceso de ensefianza en su desarrollo a lo largo del curso. La evaluacién del
aprendizaje de los alumnos/as debe seguir tres momentos:

1. Evaluacién inicial. Proporciona datos acerca del punto de partida de cada alumno/a,

proporcionando una primera fuente de informacién sobre los conocimientos previos vy



caracteristicas personales, que permiten una atencién a las diferencias y una metodologia
adecuada.

Evaluacion formativa. Concede importancia a la evolucidn a lo largo del proceso, confiriendo
una visién de las dificultades y progresos de cada caso.

Evaluacion sumativa. Establece los resultados al término del proceso total de aprendizaje en

cada periodo formativo y la consecucion de los objetivos.

6.2 INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Para que la evaluacion relna las caracteristicas que acabamos de sefalar, los procedimientos de

evaluacion deben permitir utilizar distintos cédigos: orales, escritos, graficos, audiovisuales... y deben

ser aplicables en las situaciones habituales de la actividad escolar. Si la evaluacion del proceso de

aprendizaje constituye un proceso flexible también los procedimientos e instrumentos habran de ser

variados. Para recoger datos podemos servirnos de diferentes instrumentos de evaluacion:

La observacion sistematica de comportamientos

La observacidon continua que realiza el profesor a lo largo del curso sobre la actitud del
alumno/a en relacion con la materia de estudio

El cuaderno de trabajo del alumno/a, en el que deben quedar reflejadas todas las actividades
que realiza el alumno/a a lo largo del curso.

La realizacién de pruebas escritas, parciales o globales

La busqueda, elaboracién, contrastacién y utilizacidn critica de informacion relevante a través
de diversas fuentes.

Las investigaciones sobre temas concretos individuales o en equipo

La preparacion y realizacion de debates en clase

Exposiciones orales

Entrevistas

Comentarios de textos

Realizacién de trabajos monograficos

Cuestionarios orales y escritos

Visionado y posterior analisis de peliculas que guarden relacion con las distintas unidades
didacticas.

Lectura y recensién de algun libro corto de cardcter ético-filosofico.

6.3. CRITERIOS DE CALIFICACION
La calificacion en la materia estara conformada a través de los siguientes criterios:

1) Observacion sistematica del comportamiento del alumno/a en el aula (10% de la calificacién)

Comportamiento adecuado

Atencidn, interés y esfuerzo

Participacion activa y responsable en el aula

Capacidad de argumentacién, racionalidad y responsabilidad al emitir opiniones.
Actitud tolerante y constructiva

Capacidad para el trabajo en equipo

Capacidad autocritica del alumno/a para aprender a corregir sus errores

2) Pruebas objetivas, trabajos y actividades

Este apartado quedara dividido en dos subapartados:

i) La realizacion de un trabajo por evaluacidn (40% de la calificacion)

ii) la ponderacion del cuaderno de clase, donde quedaran recogidas las actividades y anotaciones diarias
(50% de la calificacién)



3) Criterios de correccion

*  Puntualidad en la entrega

* Adecuacién a lo que se pide

* Enfoque personal evitando copiar de otras fuentes de forma sistematica

*  Presentacion grafica y orden en la exposicién

* C(Claridad y precision

*  Profundidad y originalidad

* Conocer de forma comprensiva y saber expresar por escrito los conceptos y las problematicas
basicos de las distintas unidades didacticas

* Competencia en la expresion escrita (ortografia, sintaxis, semantica, etc.)

e Conocimiento y utilizacién de forma adecuada del vocabulario basico adquirido en el estudio de
la materia.

* Capacidad de relacién de la obra con el enfoque planteado por el profesor.

* Claridad y precision en la exposicion.

* Adecuacién, tanto en cantidad como en calidad, de la informacion aportada.

* Capacidad de sintesis.

* Competencia en la expresidn escrita (ortografia, sintaxis, semantica, etc.)

EVALUACION FINAL ORDINARIA

En el contexto de la evaluacién continua, se considerara calificacién final ordinaria el resultado global
obtenido de la valoracion de la evolucién del alumno/a durante las evaluaciones ordinarias, la
valoracidn de las actividades y lecturas obligatorias en el porcentaje sefialado.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA
Si el alumno/a no superase la materia, deberd realizar un trabajo sobre los contenidos minimos de

aquellos bloques que no hayan sido superados en la evaluacion ordinaria.

7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

NORMATIVA

Articulo 17 del Decreto 38/2015, de 22 de mayo, que establece el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria expone lo siguiente sobre
atencién a la diversidad e individualizacion de la ensefianza.

1) Los centros elaborardn sus propuestas pedagdgicas para esta etapa desde la consideracién de la
atencion a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacion.

2) La atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se realizard de acuerdo con lo
establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre.

3) Entre las medidas de atencidn a la diversidad, organizativas y curriculares, que permitan a los centros,
en el ejercicio de su autonomia y de los recursos disponibles, una organizacion flexible de las
ensefianzas, los tiempos y la composicidon de grupos adecuados a las caracteristicas de su alumnado, se
contemplaran, entre otras, los agrupamientos flexibles, el apoyo en grupos ordinarios, los
desdoblamientos de grupo, la docencia compartida, la oferta de materias especificas y de libre
configuracién, las medidas y programas de refuerzo, las adaptaciones del curriculo, la integracidon de
materias en dmbitos, los Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento, y otros programas de
tratamiento personalizado para el alumnado con necesidad especificas de apoyo educativo.

4) Los centros docentes podran realizar adaptaciones que se aparten significativamente de los
contenidos y criterios de evaluacién del curriculo de manera temporal para atender adecuadamente al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que lo precise, con el fi n de ir reduciendo su
significatividad segun se vayan alcanzando los objetivos propuestos, previa evaluacion y seguimiento del



proceso de aprendizaje del alumnado. Estas adaptaciones se realizardn buscando el maximo desarrollo
de las competencias clave.

5) La escolarizaciéon de aquellos alumnos/as que se incorporan tardiamente al sistema educativo se
realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

6) Cuando los alumnos/as presenten graves carencias en lengua castellana, recibirdn una atencién
especifica, a través de los recursos que la Consejeria competente en materia de educacién tiene
establecidos. Dicha atencién especifica serd, en todo caso, simultanea a su escolarizacion en los grupos
ordinarios, con los que compartiran el mayor tiempo posible del horario semanal. La intervencién con
este alumnado se centrara en la adquisicion del dominio del espafol y la integracion e interacciones con
sus iguales, proporcionando contextos comunicativos adecuados, especialmente mediante la utilizacidn
de metodologias inclusivas como las técnicas de trabajo cooperativo y los grupos interactivos.

7) Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de dos afos podrdn ser
escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad, siempre que dicha escolarizacién
les permita completar la etapa en los limites de edad establecidos con caracter general. Para este
alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integracion escolar y la
recuperacion de su desfase, en cuyo caso podran incorporarse al curso correspondiente a su edad.

8) La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales, identificado como tal por
profesorado de la especialidad de orientacién educativa, en las condiciones que determine la Consejeria
competente en materia de educacidon, se flexibilizard, en los términos que establece la normativa
vigente. Dicha flexibilizacion podra incluir tanto la imparticion de contenidos y adquisicién de
competencias propios de cursos superiores como la ampliaciéon de contenidos y competencias del curso
corriente, asi como otras medidas.

9) Se podran establecer programas de enriquecimiento curricular y programas de ampliacién y
profundizacidn extracurricular, a partir de los ambitos de interés de los alumnos/as.

Las medidas de atencién a la diversidad que adopte cada centro formaran parte de su proyecto
educativo, de conformidad con lo que establece el articulo 121.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn.

10) La Consejeria competente en materia de educacion fomentard la calidad, equidad e inclusion
educativa de las personas con discapacidad y necesidades educativas especiales; la igualdad de
oportunidades y no discriminacion por razén de discapacidad; medidas de flexibilizacion organizativas,
curriculares y metodolégicas; adaptaciones curriculares, accesibilidad universal, disefio para todos y los
recursos de apoyo humanos y materiales, y todas aquellas otras medidas de atencion a la diversidad que
sean necesarias para conseguir que los alumnos/as con discapacidad y necesidades educativas
especiales puedan acceder a una educacion educativa de calidad en igualdad de oportunidades.

7.1. AMBITOS DE APLICACION DE LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En este sentido, el Departamento de Orientacidon considera que la atencidn a la diversidad de los
alumnos y alumnas, en lo referente a las diferencias individuales en capacidades, motivacidn e intereses,
exige que las materias curriculares posibiliten una accién abierta del profesorado, de forma que, tanto el
nivel de los contenidos, su organizacion, planteamientos didacticos y los criterios de evaluacidon puedan
variar segun las necesidades especificas del aula. Es por ello por lo que el departamento de orientacion
considera que las medidas de atencién a la diversidad, se podran poner en practica en aquellos casos
que asi lo requieran desde distintos ambitos del proceso de ensefanza-aprendizaje:

1) Diversidad en la programacion

Uno de los objetivos principales de una ensefianza de calidad es ofrecer un acercamiento a la propia
realidad de los alumnos/as, tanto a su entorno como a sus propias aspiraciones, capacidades e
intereses. La programacion de Educacidn ético-civica ha de tener en cuenta estas diferencias y
garantizar un desarrollo minimo de capacidades al finalizar el curso, asi como permitir que los
alumnos/as mas aventajados puedan ampliar sus conocimientos mas alld de ese minimo comun. Los



elementos esenciales que permiten esta flexibilidad en el tratamiento son basicamente los contenidos
conceptuales y las actividades. De este modo, las unidades didacticas son consideradas los minimos para
todos los alumnos y alumnas, pero queda abierta la posibilidad de realizar una secuenciacion coherente
de los contenidos ya sea profundizando en ciertos temas o incluso introducir unidades nuevas para
quienes muestren interés y capacidad suficientes o reducirlos para alumnos/as con necesidades

educativas especiales.

2) Diversidad en los contenidos
El tratamiento de contenidos conceptuales en cada unidad se llevara a cabo en dos niveles:

* Planteamiento de ideas generales y de esquemas que permitan la comprensién global de los
aspectos esenciales. El conjunto de los alumnos/as debe obtener una comprensién similar sobre
los conceptos basicos.

* Profundizacidon y estudio detallado de elementos concretos en funcién de las capacidades
individuales y del nivel de desarrollo que hayan alcanzado en el aprendizaje.

3) Diversidad en las actividades

Las actividades de cada unidad también deben reflejar esta diversidad. Una serie de actividades serviran
para comprobar el grado de comprensién de los contenidos basicos por parte del alumno/a y corregir
las adquisiciones errdneas. Otras actividades deberdan comprobar la capacidad de juicio critico y de
analisis de problemas por parte de los alumnos/as. Otras reforzaran los conceptos estudiados y otras
profundizaran en ellos, y permitirdn una evaluacién a distintos niveles.

Entre las actividades comunes en el proceso de aprendizaje de la materia contaremos con: lectura y
comentario de fragmentos seleccionados, definicidn y explicacién de conceptos, informes acerca de los
temas tratados, elaboracion de breves comentarios que relacionen conceptos fundamentales, lectura de
enunciados del libro, sesiones de exposicion oral de dudas e interpretaciones, analisis comparado de

textos, breves trabajos de investigacion.

4) Diversidad en la metodologia
La atencién a la diversidad esta contemplada también en la metodologia y en las estrategias didacticas
concretas que se van a aplicar en el aula. Estas estrategias son basicamente de dos tipos:

1. Una estrategia expositiva en los contenidos basicos. El objetivo es asegurar que esos contenidos
basicos son adquiridos por todos los alumnos/as, definiendo claramente el nivel que se quiere
alcanzar en cada caso.

2. Una estrategia indagatoria en el caso de los contenidos especificos, voluntaria o no, que
permita a los alumnos/as profundizar en sus investigaciones seglin sean sus distintas
capacidades e intereses.

Estas estrategias pueden ser completadas con algunas otras medidas que permitan una
adecuada atencién a la diversidad:

* Hacer una detallada evaluacion inicial.

* Variedad de procedimientos de evaluacion del aprendizaje

¢ Diversidad de mecanismos de recuperacion.

* Adaptacion al ritmo de aprendizaje de los alumnos/as.

* Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

7.2. ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Cuando el progreso del alumno/a no sea el adecuado, se establecerdn medidas de refuerzo educativo.
Estas medidas se adoptardan en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las



dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicién de los aprendizajes imprescindibles para
continuar el proceso educativo.

A tales efectos el Departamento de Orientacidn realizard un programa de refuerzo en la materia Valores
Eticos 3, de aquellos alumnos/as que lo requieran a efectos de que puedan adquirir los aprendizajes
imprescindibles para evaluar positivamente en la materia. Para ello, y en los casos que fuera necesario,
se haran adaptaciones de los contenidos, metodologia, actividades, criterios de evaluacién, etc., para
aquellos alumnos/as que pudieran presentar dificultades en el aprendizaje o que requieran una
ampliacién de conocimientos. El profesorado realizard un seguimiento personalizado de los alumnos/as
que asi lo soliciten en el que se aclararan los objetivos, contenidos, criterios de evaluacién y
metodologia a seguir por parte del departamento para superar la materia pendiente. Se establecera un
calendario de consultas cuya amplitud estard condicionada por la motivacién e interés de aquellos
alumnos/as que asi lo soliciten. En el caso de que algiin alumno/a presente problemas que hagan pensar
en la necesidad de una adaptacién curricular significativa, se consultard con el Departamento de
Orientacién.

8. CONCRECION DE ELEMENTOS TRANSVERSALES

El articulo 6 del RD 1105/2014 de 26/12, expone los elementos transversales de la Ensefianza
Secundaria Obligatoria. En relacidn a este articulo, La materia Valores Eticos 3 contribuira, colaborara y
fomentara de forma efectiva aquellos elementos transversales esenciales en la formacién integral de los
alumnos/as:

* Lacomprensién lectora.

* Laexpresion oral y escrita.

¢ La comunicacién audiovisual.

* Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

¢ Afianzamiento del espiritu emprendedor y la iniciativa empresarial.

* Laeducacioén civica y constitucional.

* El desarrollo de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de
género.

* Los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacidn por cualquier
condicidn o circunstancia personal o social.

* El aprendizaje de la prevencion y resolucién pacifica de conflictos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar o social.

* Los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz, la
democracia, el respeto a los derechos humanos, el respeto a los hombres y mujeres por igual, a
las personas con discapacidad

* Elrechazo a la violencia terrorista, el respeto al Estado de Derecho, el respeto y consideracion a
las victimas del terrorismo y la prevencién del terrorismo y de cualquier tipo de violencia.

* La prevencion del racismo, xenofobia y homofobia.

* Laprevencion de comportamientos sexistas y estereotipos que supongan discriminacion.

* El fomento de actitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo en equipo, la
confianza en uno mismo y el sentido critico y autocritico.

* Estudio, anadlisis y prevencion de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién
de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

¢ El desarrollo sostenible y el medio ambiente

* Elfomento de una vida saludable: la practica de actividad fisica y de una dieta equilibrada



9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

A priori, el Departamento no tiene planificadas actividades complementarias y extraescolares para el
presente curso para la materia Valores Eticos 3. A medida que el curso avance y en funcién de la
situacion sanitarira, los intereses de los alumnos/as, de la adecuacién de la actividad para alcanzar
objetivos y competencias, etc., el Departamento podria plantear la realizacion de actividades
complementarias y extraescolares que considere adecuadas. Dichas actividades seran incluidas en la
programacion diddactica y en la memoria final.

10. ACTIVIDADES DE RECUPERACION Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL
ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES

10.1. EN LA EVALUACION EXTRAORDINARIA.

Con el fin de facilitar a los alumnos/as la recuperaciéon de las materias no superadas, los centros
educativos programaran, en el marco de la evaluacidn continua, una prueba extraordinaria para cada
una de dichas materias, que se celebrara en el mes de junio, a la que podré presentarse el alumno/a que
no haya obtenido calificacién positiva en la evaluacién final ordinaria. Dicha prueba extraordinaria sera
elaborada por cada uno de los departamentos considerando, en todo caso, los aspectos curriculares
minimos no adquiridos, y podra versar sobre la totalidad o una parte de la programacion de la materia
correspondiente. En el contexto de la evaluacion continua, se considerard -calificacion final
extraordinaria el resultado global obtenido de la valoracion de la evolucion del alumno/a durante las
evaluaciones ordinarias, la valoracion de las actividades de recuperacién y refuerzo, y el resultado de la
prueba extraordinaria.

Para la materia Valores Eticos 3, los alumnos/as con la materia no superada en la evaluacién ordinaria
deberdn presentar un trabajo personal y original escrito a mano sobre alguno de los contenidos
temdticos de esta materia, que deberan presentar en el dia, hora y lugar indicado por la Jefatura de
Estudios en la programacién de las pruebas extraordinarias de septiembre. De esta manera
intentaremos comprobar la consecucién de los objetivos minimos y las competencias basicas por parte
de los alumno/as. Sera el profesor de cada grupo quien evalue este trabajo escrito.

CRITERIOS DE CALIFICACION
Seran los establecidos en esta programacion didactica (apartados 2 y 6). Ademas, en este trabajo escrito
se valorardn con especial atencion, los siguientes aspectos:
* Que el trabajo sea personal y original, evitando copiar textualmente de otras fuentes.
e Conocimiento y utilizacién de forma adecuada del vocabulario basico adquirido en el estudio de
la materia.
* Adecuacién del trabajo presentado con las cuestiones que se preguntan.
e Comprension significativa de los problemas éticos planteados, evitando los aprendizajes
memoristicos no comprensivos.
* Capacidad de argumentacion racional sobre las ideas expuestas.
* Claridad y precision en la exposicion.
* Adecuacién, tanto en cantidad como en calidad, de la informacién aportada sobre lo que se
pregunta.
* Competencia en la expresion escrita (ortografia, sintaxis, semantica, etc.)
N
CALIFICACION FINAL
En el contexto de la evaluacidon continua, se considerara calificacion final extraordinaria el resultado
global obtenido de la valoracion de la evolucidn del alumno/a durante las evaluaciones ordinarias, la



valoraciéon de las actividades de recuperacion y refuerzo, y el resultado del trabajo como prueba
extraordinaria. El porcentaje aplicado para obtener la calificacién final, sera el siguiente:
* Evolucion del alumno/a durante las evaluaciones ordinarias y valoracion de las actividades de
refuerzo y recuperacion: 50% de la calificacion final.

* Resultado del trabajo como prueba extraordinaria: 50% de la calificacidn final.

10.2. CON MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES.

Cuando un alumno/a promocione sin haber superado todas las materias, el profesor que le imparte la
materia pendiente correspondiente elaborard un programa de refuerzo a partir de unos criterios
generales que formaran parte del Plan de Atencién a la Diversidad del centro y de la informacién
contenida en el informe individualizado de evaluacidn final del curso anterior. El programa de refuerzo
estara destinado a recuperar los aprendizajes no adquiridos y deberd adaptarse tanto a las necesidades
educativas del alumnado como a sus circunstancias personales, familiares y sociales. En todo caso, el
alumno/a debera superar la evaluacién correspondiente a dicho programa. En la planificacion del
mismo, se deberan contemplar, entre otros aspectos:
a) Los contenidos que el alumno/a debe recuperar.
b) Plan de trabajo de cada una de las materias no superadas.
c) Previsiones organizativas para el desarrollo del programa de refuerzo.
c1) Decisiones relativas a la forma en que la superacién del programa de refuerzo serd tenida en
cuenta a los efectos de calificacion de las materias no superadas, asi como a los de promociény, en
su caso, obtencion del titulo de Bachillerato.
c2) Otros aspectos que se consideren de interés.
Las materias que el alumno/a tenga pendientes seran evaluadas por el profesor correspondiente del
curso en que esté escolarizado. En el caso de materias pendientes que el alumno/a haya dejado de
cursar o que no se impartan en el curso en el que esté matriculado, la evaluacion sera responsabilidad
del profesor encargado por el departamento correspondiente. En el contexto del proceso de evaluacién
continua, la superacidon de una materia al finalizar el curso en el que esté escolarizado el alumno/a
supondrd la superacién de la misma materia de cursos anteriores que, en su caso, tenga pendiente el
alumno/a, siempre que tengan la misma denominacidn. En todos los casos, la evaluacion de materias
pendientes se realizarad de acuerdo con los criterios y procedimientos acordados por el departamento,
con el desarrollo del programa de refuerzo establecido, y teniendo en cuenta las medidas organizativas
que, a tal efecto, decida el centro.

11. CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL DESARROLLO DE LA PROGRAMACION Y DE LA
PRACTICA DOCENTE

El articulo 13 del Decreto 38/2015, de 22 de mayo, que establece el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece en su punto 8 que los
profesores evaluaran tanto los aprendizajes de los alumnos/as como los procesos de ensefianza y su
propia practica docente. Asimismo, evaluaran el desarrollo del proyecto curricular, con especial
atencion a la programacion didactica, teniendo en cuenta tanto las caracteristicas especificas del centro
como su incidencia en el alumnado.

En consonancia con este articulo, el Departamento de Orientacidon entiende que la evaluaciéon incluye
dos aspectos: la evaluacion del aprendizaje de los alumnos/as y la evaluacién del desarrollo de la
programacion y de la practica docente a largo del curso. Las normas de evaluacién establecen que los
profesores evaluaran los procesos de ensefianza y su propia practica docente en relacion con el logro de
los objetivos educativos del curriculo. Esta evaluacion, tendra también un cardcter continuo y formativo
realizandose a lo largo del curso en las reuniones de departamento y en las reuniones de los equipos
educativos.



11.1. CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

Uno de los objetivos principales de una ensefianza de calidad es ofrecer un acercamiento a la propia
realidad de los alumnos/as, tanto a su entorno como a sus propias aspiraciones, capacidades e
intereses. La programacién de Valores Eticos 3 ha de tener en cuenta estas diferencias y garantizar un
desarrollo minimo de capacidades al finalizar el curso, asi como permitir que los alumnos/as mas
aventajados puedan ampliar sus conocimientos mas alld de ese minimo comun. Los elementos
esenciales que permiten esta flexibilidad en el tratamiento son basicamente los contenidos
conceptuales y las actividades. De este modo, las unidades didacticas son consideradas los minimos para
todos los alumnos y alumnas, pero queda abierta la posibilidad de realizar una secuenciacion coherente
de los contenidos ya sea profundizando en ciertos temas o incluso introducir unidades nuevas para
quienes muestren interés y capacidad suficientes o reducirlos para alumnos/as con necesidades
educativas especiales.

Cada profesor realizard su actividad docente de acuerdo con las programaciones didacticas del
departamento. Este, se reunird periédicamente para realizar un seguimiento de la programacién. En
caso de que algun profesor decida incluir en su actividad docente alguna variacién significativa respecto
a la programaciéon del departamento, éste en sus reuniones periddicas deberda aprobar de forma
consensuada dicha variacién e incluirla en su caso en la programacién didactica del departamento.
Dichas variaciones deberan hacerse siempre respetando la normativa vigente y el Proyecto Curricular
del Centro. Los criterios generales para el seguimiento de las programaciones generales seran los
siguientes:

* Realizar la programacion didactica teniendo como referencia el marco legal vigente.

* Seleccionar y secuenciar los contenidos (conocimientos, procedimientos y actitudes) de la
programaciéon de aula con una distribucidon y una progresién adecuada y adaptada a las
caracteristicas de cada grupo de alumnos/as, especialmente a su ritmo de aprendizaje

e Adoptar estrategias y programar actividades en funcidon de los objetivos didacticos, de los
distintos tipos de contenidos y de las caracteristicas e interés de los alumnos/as.

* Planificar las clases de modo flexible, preparando actividades y recursos ajustados al Proyecto
curricular de la etapa vy sobre todo, ajustados siempre, lo mas posible a las necesidades e
intereses de los alumnos/as.

* Planificar la actividad educativa de forma coordinada con el resto del profesorado (ya sea por
nivel, ciclo, departamentos, equipos educativos y profesores de apoyo).

* Establecer de modo explicito, los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del progreso de los alumnos/as vy
comprobar el grado que alcanzan los aprendizajes.

* Plantear actividades que aseguren la adquisicion de los objetivos y competencias previstos

e Distribuir el tiempo adecuadamente para la adquisicion de los objetivos y competencias
previstos.

11.2. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION EN LA PRACTICA DOCENTE.

De esta forma, con el objeto de evaluar la propia practica docente, el departamento de Orientacion en
sus reuniones periddicas evaluara su propia practica educativa, a través de la valoracidon de un conjunto
de indicadores que se detallan, que a modo de preguntas sobre su actividad educativa el docente debe
responder, proponiendo observaciones y propuestas de mejoras:

1. Realizo la programacion de mi actividad educativa teniendo como referencia el Proyecto
Curricular de Etapay, en su caso, la programacion de area.



* Selecciono y secuencio los contenidos (conocimientos, procedimientos y actitudes) de mi
programacion de aula con una distribucién y una progresién adecuada a las caracteristicas de
cada grupo de alumnos/as

e Adopto estrategias y programo actividades en funcidon de los objetivos didacticos, de los
distintos tipos de contenidos y de las caracteristicas de los alumnos/as.

* Planifico las clases de modo flexible, preparando actividades y recursos ajustados al Proyecto
Curricular de Etapa, a la programacion didactica y sobre todo, ajustado siempre, lo mas posible
a las necesidades e intereses de los alumnos/as.

* Establezco, de modo explicito, los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del progreso de los alumnos/as vy
comprobar el grado en que alcanzan los aprendizajes.

*  Planifico mi actividad educativa de forma coordinada con el resto del profesorado (ya sea por
nivel, ciclo, departamentos, equipos educativos y profesores de apoyo).

* Planteo actividades que aseguran la adquisicion de los objetivos y competencias previstos.

¢ Distribuyo el tiempo adecuadamente para la adquisicion de los objetivos y competencias
previstos.

12. INDICADORES DE LOGRO

Los indicadores de logro para el desarrollo de la programaciéon y de la practica docente seran los
recogidos en los distintos cuestionarios del Proyecto Curricular del Centro para el curso 2019-20,
suministrando informacién sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje con la finalidad de mejorar la
practica docente y la calidad de la ensefianza en aspectos como:

1) Resultados de la evaluacidn de cada una de las materias.

2) Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la distribucién de espacios y tiempos a los
métodos y pedagdgicos utilizados.

3) Contribucidon de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del clima de aula y de centro.

4) Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad que se han implantado en el curso.

13. ANEXO

Debido a la situacidn sanitaria actual, el contenido de este documento queda supeditado a los
cambios normativos, instrucciones e indicaciones que las autoridades Educativas y Sanitarias puedan
acordar a lo largo del curso. Segln esto se contemplan tres escenarios con sus respectivas modalidades
de ensefianza:

- Escenario |: ensefianza presencial.
- Escenario Il: ensefianza semipresencial.
- Escenario lll: ensefianza no presencial.

La presente programacion esta planteada para el Escenario | (ensefianza presencial). Para el caso de
gue se precise organizar una modalidad de ensefianza semipresencial o no presencial, se establecen las
siguientes aclaraciones:

I Formacion presencial:

Contemplada en un Escenario |. Para todos los apartados, se regird por la Programacién
ordinaria. La organizacion de espacios, agrupamientos, metodologia y recursos materiales sera
conforme a las directrices que marca el Protocolo de Contingencia.

1. Formacion semipresencial y formacién no presencial.




Contempladas si se produce un Escenario Il de Formacién semipresencial o Escenario lll de
Formacion no presencial.
- Contenidos
En la programacién se contemplan los contenidos que se priorizardn en caso de que sea
necesario pasar a un modelo semipresencial o no presencial (aparecen subrayados en cada curso y
materia de la programacion). En el caso de formacion semipresencial, las actividades lectivas
presenciales se centraran en los aprendizajes esenciales del proceso de ensefianza y aprendizaje que,
por su complejidad o naturaleza, requieran de forma preferente la presencialidad.
- Metodologia
Se priorizara el trabajar e impartir aquellos elementos y contenidos del Curriculum mas sencillos y
de comprensidon mas asequible para el alumnado y que puedan trabajar de una manera mas auténoma,
por lo que se contempla una temporalizacién mas flexible, pudiendo cambiar el orden de los contenidos
o bloques de contenidos. En todo caso, dicha modificacién en la temporalizacién se tomara
dependiendo de cuando se produzca el escenario Il o lll y de su duracién, acordando el Departamento
gué medidas adecuadas tomar segun la situacion.
Los cambios de presencial a semi o no presencial requeriran abordar los aprendizajes basicos
imprescindibles con una organizacién de actividades (acordando disefio y cantidad) segun la situacion
que se dé, su duracion y momento en que se produzca.

- Medios de informacién y comunicacién con alumnado y familias.
Los medios de informacidon y comunicacién con alumnado y familias: la plataforma Yedra, la
aplicacion Tokapp y el correo electrénico.

- Recursos educativos que se van a utilizar.

En cuanto a la plataforma a utilizar estara Google Clasroom, principalmente, y Drive para trabajos
en grupo. Estas herramientas contribuiran a la motivacidon en el aprendizaje, el autoaprendizaje y al
refuerzo de las competencias adquiridas. En cualquier caso, se intentara que los recursos educativos a
utilizar sean variados y atractivos para los alumnos/as.

- Evaluacion.

En la modalidad semipresencial (Escenario IlI), dado que pueden realizarse pruebas escritas
presenciales, los métodos y criterios de calificacién seran los de la Programacion ordinaria (Escenario 1).

En la modalidad no presencial (Escenario 1l1), la evaluacién se ajustara a las Instrucciones y Ordenes
que la Consejeria de Educacidon pueda emitir en el momento en que se decrete un estado de
confinamiento que obligue a un periodo prolongado de Ensefianza no presencia
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